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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Автономная некоммерческая организация «Центр поддержки социально-ориентированных
некоммерческих организаций и гражданских инициатив «Добро под ключ», именуемая в
дальнейшем Организация, является унитарной некоммерческой организацией, не имеющей
членства и созданной на основе имущественных взносов граждан Российской Федерации в
целях предоставления услуг в сферах социальной информации и реализации проектов в
социальной сфере, развития и популяризации деятельности некоммерческих организаций,
благотворительности и добровольчества.

1.2. Полное наименование Организации на русском языке: Автономная некоммерческая
организация «Центр поддержки социально-ориентированных некоммерческих организаций и
гражданских инициатив «Добро под ключ». Сокращённое наименование Организации на
русском языке: АНО «Добро под ключ».

1.3. Организационно-правовая форма Организации - автономная некоммерческая организация.

1.4. Организация не имеет основной целью своей деятельности извлечение прибыли и не
распределяет полученную прибыль между учредителями.

1.5. Учредители и руководители Организации не могут использовать имущество Организации в
собственных интересах.

1.6. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской
Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», Гражданским кодексом
Российской Федерации, другими законами и иными правовыми актами Российской Федерации,
настоящим Уставом.

1.7. Организация является юридическим лицом с момента государственной регистрации в
установленном законом порядке, имеет в собственности обособленное имущество и отвечает
по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и
осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть
истцом и ответчиком в суде.

1.8. Организация имеет самостоятельный баланс, вправе открывать счета в банках на
территории Российской Федерации и за рубежом, иметь штампы, бланки, печать со своим
полным наименованием на русском языке, символику, товарный знак, а также другие средства
визуальной и иной идентификации, зарегистрированные в порядке, установленном
законодательством Российской Федерации. Организация может иметь свой флаг, эмблему,
вымпелы и другую символику, описание которых должно содержаться в Уставе Организации.
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1.8.1. Символика Организации – эмблема Организации, которая представляет собой
изображение на белом фоне:

Эмблема:

Описание: Эмблема представляет собой художественно-графическую композицию, состоящую
из двух элементов: Верхняя часть изображения — слово «ДОБРО», выполненное
стилизованным шрифтом голубого цвета. Буква «О» в слове трансформирована в изображение
ключа, направленного вертикально вниз. Головка ключа выполнена в виде солнца с
расходящимися лучами золотисто-оранжевого цвета, символизирующего тепло, свет и надежду.
Нижняя часть изображения — подпись «под ключ», выполненная рукописным шрифтом
золотисто-оранжевого цвета, подчёркивающая индивидуальный, человечный подход
организации.

Символика Организации отражает ключевые ценности и миссию Организации: Ключ —
центральный символ, олицетворяющий доступ к помощи, открытие новых возможностей для
людей, нуждающихся в поддержке, а также готовое, комплексное решение («под ключ»).
Солнце в головке ключа — символ тепла, заботы, света и надежды, которые Организация несёт
при осуществлении своей деятельности. Голубой цвет — символизирует доверие, стабильность,
чистоту намерений и профессионализм. Золотисто-оранжевый цвет — передаёт тепло, энергию
созидания, оптимизм и душевную щедрость.
Сочетание печатного и рукописного шрифтов — отражает баланс между профессиональным,
системным подходом к осуществляемой деятельности и личным, человечным отношением к
каждому, кто обращается в Организацию за услугой .

1.8.2. Организация вправе использовать свою символику в качестве средств индивидуализации
(товарный знак, знак обслуживания и т.д.) в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

1.9. В интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, Организация может
в соответствии с законодательством Российской Федерации создавать вне места своего
нахождения на территории Российской Федерации обособленные структурные подразделения –
филиалы и представительства.
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Филиалы и представительства Организации не являются юридическими лицами, действуют в
соответствии с Положениями о них.

1.10. Организация не отвечает по обязательствам Российской Федерации, а Российская
Федерация не отвечает по обязательствам Организации.

Учредители не отвечают по обязательствам Организации, а Организация не отвечает по
обязательствам своих учредителей.

1.11. Место нахождения Организации: г. Москва. Адрес местонахождения органов управления
Организации указан в Едином государственном реестре юридических лиц.

1.12. В интересах достижения уставных целей Организация вправе участвовать в
хозяйственных обществах, а также в товариществах на вере в качестве вкладчика.

1.13. В интересах достижения уставных целей Организация может создавать другие
некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы.

1.14. Организация самостоятельно определяет направления своей деятельности и стратегию
развития.

Организация вправе для достижения целей и разработки рекомендаций по определению
основных направлений развития, создавать научные, экспертные, художественные и иные
советы или комиссии с участием ведущих российских и иностранных учёных, экспертов,
специалистов, государственных деятелей, руководителей общественных объединений, деятелей
науки, культуры и искусства.

1.15. Организация создаётся без ограничения срока деятельности.

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. Организация создана в целях предоставления услуг в сферах социальной информации и
реализации проектов в социальной сфере, развития и популяризации деятельности
некоммерческих организаций, благотворительности и добровольчества, улучшению положения
гражданского населения и поддержке общественности, а также содействия решению
общественных проблем.

2.2. Для достижения уставных целей Организация в порядке, определённом действующим
законодательством, также осуществляет следующий предмет деятельности:

 оказание услуг по организации и проведению мероприятий направленных на достижение
уставных целей;

 сбор и распространение информации, в том числе в виде информационных продуктов в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», среди некоммерческих
организаций, в коммерческих структурах и среди иных заинтересованных лиц;

 оказание услуг посредством комплексной информационной и коммуникационной
поддержки некоммерческим организациям, социально ориентированным проектам,
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гражданским инициативам и физическим лицам в целях повышения эффективности и
качества социально значимой деятельности;

 разработка и реализация самостоятельно, а также в партнёрстве с другими организациями
общественно значимых программ, проектов, акций, в их рамках апробирование,
внедрение, тиражирование новых методик и технологий в сфере некоммерческой
деятельности;

 установление, поддержка и развитие контактов с другими некоммерческими
организациями, в том числе международными и национальными организациями других
государств, обмен опытом работы и информацией в пределах уставной деятельности;

 содействие развитию благотворительности и добровольчества, гражданского общества
путем осуществления просветительской деятельности и реализации социально значимых
проектов в области благотворительности добровольчества (волонтёрства), развития
гражданского общества, социальной сферы, в том числе, в таких сферах, как: повышение
качества жизни людей их социальная поддержка и адаптация, защита прав и свобод
человека и гражданина, защита социально-экономических прав трудящихся,
формирование здорового образа жизни, образование, охрана окружающей среды и защита
животных, искусство и культура, развитие физической культуры и спорта, повышение
общественной активности граждан, развитие и укрепление институтов местного
самоуправления, социального предпринимательства;

 осуществление деятельности по формированию гражданских инициатив;

 осуществление консалтинговой деятельности по социальной тематике, в области
благотворительности и добровольчества, развития гражданского общества;

 оказание содействия некоммерческим организациям в повышении эффективности их
коммуникативной деятельности, развитии прозрачности и подотчётности обществу и
государству, использованию современных информационных технологий;

 консультационная, методическая и образовательная поддержка проектов в социально
значимых сферах деятельности некоммерческих неправительственных организаций;

 организация и проведение различных конкурсов, олимпиад, соревнований, состязаний,
турниров, игр, соответствующих тематике и целям создания Организации, а также
участие в их организации и проведении, в том числе в форме финансовой и иной
поддержки;

 организация и проведение семинаров, конференций, конгрессов, выставок, форумов,
симпозиумов, круглых столов и иные аналогичные мероприятия по направлениям
деятельности Организации, а также участие в организации и проведении таких
мероприятий, в том числе в форме финансовой и иной поддержки;

 организация и проведение стажировок, школ, тренингов, курсов, мастер-классов и иных
аналогичных мероприятий по тематике Организации для некоммерческого сектора,
представителей некоммерческих организаций, добровольцев (волонтёров) и среди иных
заинтересованных лиц, а также участие в организации и проведении таких мероприятий,
в том числе в форме финансовой и иной поддержки;
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 популяризация лучших практик реализации социально значимых проектов
некоммерческих неправительственных организаций;

 сохранение и популяризация культурного и исторического наследия России, поддержка
краеведческой работы, развитие территорий РФ в целях повышения качества жизни
людей;

 развитие общественной дипломатии, формирование толерантности, межрегиональный
культурный обмен;

 разработка и проведение информационных кампаний по социальной тематике;

 осуществление благотворительной деятельности, содействие благотворительности и
добровольчеству;

 содействие патриотическому, духовно - нравственному воспитанию детей и молодёжи
путем организации мероприятий, направленных на патриотическое воспитание граждан,
формирование у подрастающего поколения высокого патриотического сознания,
здорового образа жизни, гражданской позиции;

 содействие обеспечению защиты социально-экономических, политических, трудовых и
личных прав добровольцев и военнослужащих, задействованных в проведении
специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной
Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской
области и членам их семей, а также ветеранам боевых действий;

 поддержка, разработка и реализация программ и мероприятий, направленных на оказание
социальной, материальной и иной помощи гражданам - участникам боевых действий и
членам их семей;

 разработка, реализация и поддержка программ и проектов по социальной тематике, в том
числе за счет различных источников, как самостоятельно, так и совместно с другими
организациями;

 осуществление целевого финансирования программ других некоммерческих организаций,
в том числе предоставление стипендий или грантов некоммерческим организациям;

 получение и использование целевого финансирования и целевых поступлений в порядке
и сроки, которые установлены соответствующими источниками целевого
финансирования и целевых поступлений;

 учреждение, присуждение и выплата премий, стипендий, предоставление грантов
юридическим и физическим лицам для реализации конкретных программ и социально
значимых проектов в области образования, искусства, культуры, науки, физической
культуры и спорта (за исключением профессионального спорта), охраны здоровья,
охраны окружающей среды, защиты прав и свобод человека и гражданина,
предусмотренных законодательством Российской Федерации, социального обслуживания
малоимущих и социально незащищённых категорий граждан;
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 организация и проведение экспертиз программ и проектов, направленных на решение
социальных проблем и развитие гражданского общества в Российской Федерации;

 осуществление издательской деятельности;

 оказание организациям услуг информационного и организационного характера в области
связей с общественностью;

 учреждение средств массовой информации;

 оказание организациям услуг по тематике Организации;

 осуществление исследовательских программ по проблематике деятельности
некоммерческих организаций России, благотворительности, добровольчества,
социальной ответственности, различных аспектов общественной и социальной сферы
России, исследование и мониторинг состояния гражданского общества;

 создание и распространение печатной, аудио-кино-теле-радио и видеопродукции по
тематике Организации.

 исследование конъюнктуры рынка и выявление общественного мнения;

 консультирование по вопросам коммерческой деятельности и управления;

 рекламная деятельность;

 деятельность в области фотографии для коммерческих целей и частных клиентов,
фотосъёмку, включая аэрофотосъёмку;

 деятельность по оказанию услуг в области дополнительного образования в целях
всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан, общества,
государства, осуществляемое в образовательных учреждениях дополнительного
образования, посредством индивидуальной педагогической деятельности, a также все
виды обучения по радио, телевидению, компьютерным сетям и т.п.;

 предоставление услуг социального характера, консультаций;

 деятельность по производству аудиовизуальных произведений;

 деятельность информационных агентств.

2.3. Организация может осуществлять предпринимательскую деятельность, необходимую для
достижения целей, ради которых она создана, и соответствующую этим целям, при условии,
что такая деятельность указана в его учредительных документах.

Для осуществления предпринимательской деятельности Организация вправе участвовать в
хозяйственных обществах и участвовать в товариществах на вере в качестве вкладчика.
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Предпринимательской деятельностью признаются приносящие прибыль производство товаров
и услуг, отвечающих целям создания Организации, а также приобретение и реализация ценных
бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах.

2.4. Организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку,
поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана и соответствует указанным
целям.

2.5. Для осуществление приносящей доход деятельности Организация должна иметь
достаточное для осуществления указанной деятельности имущество рыночной стоимостью не
менее минимального размера уставного капитала, предусмотренного для обществ с
ограниченной ответственностью.

2.6. Организация может заниматься следующими видами приносящей доход деятельности:

 распространение информации социальной направленности, популяризация и
продвижение социальных проектов;

 разработка, реализация и поддержка программ и проектов, соответствующих тематике и
целям создания Организации, участие в их проведении, в том числе в форме финансовой
и иной поддержки;

 организация и проведение семинаров, конференций, вебинаров, конгрессов, форумов,
симпозиумов, выставок и иных аналогичных мероприятий по тематике Организации;

 организация и проведение различных конкурсов, олимпиад, соревнований, состязаний,
турниров, игр и иных аналогичных мероприятий, соответствующих тематике и целям
создания Организации;

 организация и проведение стажировок, школ, тренингов, курсов, мастер- классов и иных
аналогичных мероприятий, соответствующих целям создания Организации;

 организация и проведение экспертиз программ и проектов, направленных на решение
социальных проблем и развитие гражданского общества в Российской Федерации,
участие в их проведении, в том числе в форме финансовой и иной поддержки;

 осуществление исследовательских программ, исследования и мониторинга состояния
гражданского общества, участие в их проведении, в том числе в форме финансовой и
иной поддержки;

 издание и распространение книг, периодических публикаций, каталогов и сборников,
газет, журналов и периодических изданий, соответствующих целям создания
Организации;

 издание и распространение интерактивных каталогов, фотографий, плакатов, рекламной
продукции, отчётов, соответствующих целям создания Организации;

 производство и распространение кинофильмов, видеофильмов, телевизионных программ,
видеороликов, соответствующих целям создания Организации;



9

 производство и распространение оригинальной звуковой продукции, такой как
звукозаписи и видеозаписи на магнитные, электронные и цифровые носители;

 консультирование по вопросам коммерческой деятельности и управления;

 предоставление услуг в области рекламы, включая консультирование, изготовление и
распространение рекламных материалов, подготовку и проведение рекламных кампаний:
подготовку и размещение рекламных материалов в газетах, периодических изданиях, на
радио, телевидении, в информационно-коммуникационной сети «Интернет» и средствах
массовой информации, в демонстрационных залах, подготовку стендов и прочих
демонстрационных материалов и сайтов;

 оказание консультационных и информационных услуг, соответствующих целям создания
Организации;

 предоставление в аренду (субаренду) имущества Организации;

 исследование конъюнктуры рынка и выявление общественного мнения, в соответствии с
целями создания Организации;

 предоставление услуг по консультированию, подготовке конкурсной документации и
сопровождению проводимых конкурсов, соответствующих тематике и целям создания
Организации;

 разработка и проведение информационных кампаний по социальной тематике;

 деятельность по оказанию услуг в области дополнительного образования в целях
всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан, общества,
государства, осуществляемое в образовательных учреждениях дополнительного
образования, посредством индивидуальной педагогической деятельности, а также все
виды обучения по радио, телевидению, компьютерным сетям.

2.7. Организация может заниматься отдельными видами деятельности, предусмотренными
действующим законодательством, только на основании специального разрешения (лицензии),
членства в саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой организацией
свидетельства о допуске к определённому виду работ.

2.8. Для осуществления образовательной деятельности Организацией создаётся
специализированное структурное образовательное подразделение. Деятельность такого
подразделения регулируется положением, разрабатываемым и утверждаемым Организацией.

3. ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Организация обязана вести бухгалтерский учёт и статистическую отчётность в порядке,
установленном законодательством Российской Федерации.

3.2. Организация обязана предоставлять информацию о своей деятельности органам
государственной статистики и налоговым органам, и иным лицам в соответствии с
законодательством Российской Федерации.
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3.3. Организация обязана представлять в федеральный орган исполнительной власти,
уполномоченный в сфере регистрации некоммерческих организаций (далее уполномоченный
орган), документы, содержащие отчёт о своей деятельности, о персональном составе
руководящих органов, а также документы о расходовании денежных средств и об
использовании иного имущества, в том числе полученных от международных и иностранных
организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, в порядке и сроки, установленные
Правительством Российской Федерации.

3.4. Организация обязана информировать уполномоченный орган об изменении сведений,
указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального закона «О государственной регистрации
юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», за исключением сведений о
полученных лицензиях, в течение семи рабочих дней со дня наступления таких изменений и
представлять соответствующие документы для принятия решения об их направлении в
регистрирующий орган.

3.5. Законодательством Российской Федерации и Уставом Организации могут быть
предусмотрены иные обязанности Организации.

4. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮОРГАНИЗАЦИИ.
ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ

4.1. Органами управления Организации являются:

4.1.1. Высший орган управления — Общее собрание учредителей;

4.1.2. Единоличный исполнительный орган — Директор.

4.2. Высший орган управления Организации - Общее собрание учредителей собирается по мере
необходимости, но не реже одного раза в год. Заседание Общего собрания учредителей
правомочно, если на нем присутствует более половины учредителей Организации.

Внеочередное заседание Общего собрания учредителей может быть созвано по инициативе
Директора Организации или по требованию не менее половины учредителей.

В заседании Общего собрания учредителей имеют право участвовать приглашённые лица, при
этом им не предоставляется право совещательного либо решающего голоса.

4.3. Основная функция Общего собрания учредителей - обеспечение соблюдения Организацией
целей, в интересах которых она была создана, определение стратегических направлений
развития Организации, осуществление контроля и надзора за деятельностью Организации.

4.4. Общее собрание учредителей правомочно принимать решения по любым вопросам
деятельности Организации.

4.5. К исключительной компетенции Общего собрания учредителей относятся:

 изменение Устава Организации;

 определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов
формирования и использования её имущества;
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 образование исполнительных и контрольных органов Организации и досрочное
прекращение их полномочий;

 реорганизация и ликвидация Организации, назначение ликвидационной комиссии
(ликвидатора), утверждения ликвидационного баланса;

 утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора некоммерческой
организации;

 утверждение годового отчёта и годового бухгалтерского баланса;

 утверждение финансового плана и внесение в него изменений;

 установление пределов финансово-распорядительных полномочий Директора;

 одобрение крупной сделки Организации;

 определение порядка приёма в состав учредителей Организации и приём в состав
учредителей новых лиц;

 принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии
некоммерческой организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об
открытии представительств Организации.

4.6. Решения по всем вопросам принимаются Общим собранием учредителей простым
большинством голосов присутствующих на его заседании, кроме вопросов исключительной
компетенции, которые принимаются квалифицированным большинством голосов не менее 2/3
голосов от общего числа присутствующих на Общем собрании учредителей Организации.

Решения Общего собрания учредителей фиксируются в протоколе заседания, подписываемом
Председателем и секретарём Общего собрания учредителей.

4.7. Решения Общего собрания учредителей являются обязательными для исполнения
Директором и работниками Организации.

4.8. Вопросы, отнесённые настоящим Уставом к исключительной компетенции Общего
собрания учредителей, не могут быть отнесены к компетенции иных органов управления
Организации.

4.9. Общее собрание учредителей может помимо перечисленного в п. 4.5. принимать к своему
рассмотрению любые другие вопросы, связанные с деятельностью Организации, не превышая
при этом пределов своих полномочий и не нарушая прерогатив других органов Организации

4.10. По решению Общего собрания учредителей, принятому всеми учредителями Организации
единогласно, в состав учредителей Организации могут быть приняты новые лица.

4.11. Учредитель Организации вправе выйти из состава его учредителей в порядке,
установленном действующим законодательством.
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В случае выхода из состава учредителей Организации последнего учредителя он обязан до
направления сведений о своём выходе передать свои права учредителя другому лицу в
соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом Организации.

4.12. Каждый учредитель имеет право:

 участвовать в управлении делами Организации в порядке, определённом настоящим
Уставом и действующим законодательством РФ;

 получать информацию о деятельности Организации в виде ежегодных отчётов, включая
финансовую отчётность в объеме сведений, подаваемых в налоговые органы;

 по своему усмотрению выйти из состава учредителей Организации.

4.13. Учредители обязаны:

 соблюдать Устав Организации;

 участвовать в заседаниях Общего собрания учредителей, содействовать осуществлению
уставной деятельности, реализации программ и мероприятий Организации.

4.14. Учредители исполняют свои обязанности на безвозмездной основе, при этом имеют право
на компенсацию расходов, непосредственно связанных с их участием в работе Общего
собрания учредителей.

4.15. Директор является единоличным исполнительным органом Организации, осуществляет
текущее руководство деятельностью Организации и реализует все права и обязанности,
которые в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации
возлагаются на единоличный исполнительный орган юридического лица.

4.16. Директор подотчётен Общему собранию учредителей.

4.17. Директор назначается Общим собранием учредителей сроком на 5 (пять) лет. В случае,
если срок полномочий Директора истёк, а Общее собрание учредителей не приняло решение о
назначении нового Директора или назначении Директора на новый срок, полномочия
Директора в случае его согласия считаются продлёнными до принятия Общим собранием
учредителей соответствующего решения.

4.18. Полномочия Директора могут быть досрочно прекращены Общим собранием учредителей,
либо в случае сложения полномочий по собственному желанию, оформленному в виде
заявления.

4.19. Директор имеет право принимать решения по всем вопросам деятельности Организации,
кроме относящихся к исключительной компетенции Общего собрания учредителей, а именно:

 организует работу по осуществлению Организацией уставной деятельности и
исполнению решений Общего собрания учредителей;
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 представляет интересы Организации в отношениях с третьими лицами, организациями
различных организационно-правовых форм и форм собственности в пределах
полномочий, установленных настоящим Уставом;

 без доверенности действует от имени Организации, открывает и закрывает банковские
счета Организации;

 распоряжается имуществом и средствами Организации, в пределах установленных
решениями Общего собрания учредителей;

 несет в пределах своей компетенции персональную ответственность за использование
средств и имущества Организации в соответствии с ее уставными целями;

 осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Организации;

 осуществляет утверждение учётной политики, организует ведение достоверного
бухгалтерского учёта в Организации, своевременное представление ежегодного отчёта и
другой финансовой отчётности в соответствующие органы, а также сведений о
деятельности Организации, представляемых уполномоченным государственным органам,
учредителям, кредиторам и в средства массовой информации, взаимодействие с
учредителями Организации;

 выдаёт доверенности от имени Организации;

 формирует для утверждения Общим собранием учредителей организационную структуру,
штатное расписание, фонд оплаты труда, производственную программу Организации,
осуществляет приём на работу и увольнение работников Организации, заключение с
ними трудовых договоров;

 формирует для утверждения Общим собранием учредителей локальные нормативные
акты Организации, регламентирующие порядок оплаты труда и премирования
работников;

 принимает решения и издаёт приказы по вопросам деятельности Организации в пределах
свой компетенции;

 обеспечивает хранение протоколов заседаний Общего собрания учредителей;

 несет ответственность за ежегодное опубликование отчётов Организации;

 осуществляет другие полномочия, необходимые для достижения целей Организации и
обеспечения его нормальной работы, не отнесённые настоящим Уставом к
исключительной компетенции Общего собрания учредителей.

5. УЧЁТ, ОТЧЁТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮОРГАНИЗАЦИИ

5.1. Организация ведёт налоговый и бухгалтерский учёт, составляет и представляет отчётность
в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, и несет ответственность
за ее достоверность.
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5.2. Организация ведёт раздельный учёт доходов (расходов), полученных (произведённых) в
рамках предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, а также поступлений от
иностранных источников.

5.3. Организация представляет информацию о своей деятельности органам государственной
статистики и налоговым органам, учредителям и иным лицам в соответствии с
законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

5.4. Проверка финансово-хозяйственной деятельности Организации осуществляется
уполномоченными государственными органами в пределах их компетенции.

5.5. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации осуществляет Общее
собрание учредителей путем:

 запроса и анализа документов, связанных с деятельностью Организации;

 проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности Организации,
осуществляемых контрольно-ревизионной комиссией/ревизором и аудиторами по
требованию учредителей Организации.

5.5. Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Организации проводится не
реже одного раза в год, а также по решению Общего собрания учредителей.

6. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА

6.1. Организация может иметь в собственности движимое и недвижимое имущество – здания,
сооружения, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте,
ценные бумаги, а также иное имущество, включая, но не ограничиваясь: имущественные права,
информацию, результаты интеллектуальной деятельности и приравненные к ним средства
индивидуализации. Организация может иметь земельные участки в собственности или на ином
праве в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.2. Организация функционирует на условиях самофинансирования, самостоятельно в пределах,
установленных законодательством РФ и настоящим Уставом, осуществляет финансовую и
хозяйственную деятельность.

6.3. Источниками формирования имущества Организации в денежной и иных формах являются:

6.3.1. единовременные поступления от учредителей;

6.3.2. добровольные имущественные взносы и пожертвования и гранты, получаемые от
российских юридических и физических лиц;

6.3.3. выручка от реализации товаров, работ и услуг;

6.3.4. дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным
бумагам и вкладам;

6.3.5. доходы, получаемые от собственности Организации;
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6.3.6. доходы от реализации маркетинговых программ, в том числе вознаграждение за
предоставление прав на использование объектов интеллектуальной собственности и
вознаграждение по агентским договорам;

6.3.7. средства, получаемые в качестве платы за участие в проводимых Организацией
мероприятиях, в том числе от предпринимательской и иной приносящей доход деятельностью;

6.3.8. другие, не запрещенные законом поступления.

6.4. Порядок единовременных поступлений от учредителей определяется решением Общего
собрания учредителей, и носит добровольный характер. Размер внесения единовременных
поступлений, учредители определяют самостоятельно. Единовременные поступления вносятся
путем перечисления на расчётный счет Организации.

6.5. Собственником имущества является Организация, каждый отдельный учредитель
Организации не имеет права собственности на долю имущества, принадлежащего Организации,
в том числе на ту его часть, которая образовалась за счет его взносов и пожертвований.

6.6. Имущество Организации, а также доходы от предпринимательской и (или) приносящей
доход деятельности являются собственностью Организации, не могут перераспределяться
между Учредителями и направляется на реализацию целей Организации.

6.7. Организация на правах собственника осуществляет владение, пользование и распоряжение
своим имуществом в соответствии с целями своей деятельности и назначением имущества.

6.8. Крупной сделкой Организации признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок,
связанные распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества, а также с
передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки
либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10% балансовой
стоимости активов Организации, определяемой по данным ее бухгалтерской отчётности на
последнюю отчётную дату.

Крупная сделка может быть совершена Организацией только предварительного согласия
Общего собрания учредителей при условии наличия на расчетных счетах Организации
неиспользованных средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации к моменту
одобрения крупной сделки.

Решение о предварительном согласии на совершение Организацией крупной сделки
оформляется протоколом заседания Общего собрания учредителей. В протоколе указываются
лица, являющиеся стороной (сторонами), выгодоприобретателем (выгодоприобретателями)
крупной сделки, цена, предмет крупной сделки и иные существенные условия или порядок их
определения. В протоколе может быть указан срок, в течение которого решение о
предварительном согласии действительно. Если такой срок не указан, предварительное
согласие считается действующим в течение одного года с даты принятия этого решения.

6.9. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по
законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.
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8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ

8.1. Внесение изменений в устав Организации осуществляется по решению Общего собрания
учредителей Организации.

8.2. Государственная регистрация изменений, вносимых в Устав Организации, осуществляется
в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

8.3. Изменения, вносимые в Устав Организации, вступают в силу со дня их государственной
регистрации.

8.4. Если в результате издания новых или изменения действующих нормативных правовых
актов Российской Федерации отдельные положения настоящего Устава вступят в противоречие
с действующим законодательством, то такие положения утрачивают силу. До внесения, в связи с
этим, соответствующих изменений в настоящий Устав Организация руководствуется
действующимзаконодательством Российской Федерации.

8.5. Недействительность какого-либо из положений настоящего Устава не влечёт за собой
недействительность Устава в целом.

9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

9.1. Реорганизация или ликвидация Организации может быть осуществлена по решению Общего
собрания учредителей в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
В установленных законом случаях решение о реорганизации или ликвидации может
приниматься компетентным государственным органом или судом.

9.2. Организация по решению Общего собрания учредителей может быть преобразована в фонд.

9.3. В случае принятия решения о ликвидации Организации Общее собрание учредителей
назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает порядок и сроки
ликвидации в соответствии с законом.

9.4. При ликвидации Организации, имущество, оставшееся после удовлетворения требований
кредиторов, направляется ликвидационной комиссией на цели, в интересах которых она была
создана, и (или) на благотворительные цели. В случае, если использование имущества
Организации в соответствии с ее учредительными документами не представляется возможным,
оно обращается в доход государства.

9.5. Ликвидация Организации считается завершённой, а Организация – прекратившей
существование, с момента внесения об этом записи в Единый государственный реестр
юридическихлиц.

9.6. В случае ликвидации документы Организации, подлежащие дальнейшему хранению,
передаются на хранение в установленном законом порядке в уполномоченные органы.


